
 
 

 Gestão da Sustentabilidade no BNDES: 
Avanços para o Diálogo 

06 de dezembro de 2011 

5° Seminário ABRARES 
A Responsabilidade Social com foco nos Stakeholders  



Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social 

Missão 
Promover o desenvolvimento sustentável e competitivo 
da economia brasileira, com geração de emprego e 
redução das desigualdades sociais e regionais. 

Visão  
Ser o Banco do desenvolvimento do Brasil, 
instituição de excelência, inovadora e pró-ativa 
ante os desafios da nossa sociedade.  

Escritório Montevideo 

Brasília 

Recife 

São Paulo  

BNDES Limited - 
Londres 

 Rio de Janeiro 

 Empresa pública de propriedade integral da União Federal 

 Fundado em 20 de junho de 1952 

 Principal fonte de crédito de longo prazo 

 Foco no financiamento do investimento 

Apresentador
Notas de apresentação
A atuação do BNDES visa promover o crescimento econômico do País, o aumento do PIB e a geração de emprego e renda.O foco do BNDES é o financiamento do investimento, base do crescimento não-inflacionário. O BNDES também ajuda a combater a inflação.  Os estudantes de economia aprendem que controle de preços se obtém através do equilíbrio entre as curvas de oferta e demanda.  Mantida uma oferta constante, um aumento de demanda provoca aumento de preços.  O BNDES não combate a inflação pela restrição da demanda.  O BNDES atua pelo lado da oferta, proporcionando crédito para que as empresas possam elaborar planos de negócios e apresentar projetos de investimento para aumento da sua capacidade produtiva, capaz de atender a um possível aumento de demanda.O BNDES não financia aquisição de bens consumo, compra de terras, empreendimentos imobiliários, tais como edificações residenciais, edificações comerciais destinadas à revenda, custeio e gastos com manutenção corrente, comércio de armas no país e atividades bancárias/financeiras, exceto no caso do microcrédito.  Não financia troca de ativos, mas sim investimentos que geram riqueza e emprego.



Atividades e Desembolsos 

204 mil operações 

609 mil operações 

 Projetos de Investimento 

 Projetos de Infraestrutura 

 Aquisição de Máquinas e Equipamentos 

 Aquisição de Bens de Produção 

 Produção e comercialização para exportação 

Evolução desembolsos 

Apresentador
Notas de apresentação
O apoio às exportações brasileiras e a internacionalização de nossas companhias tem sido uma das grandes prioridades do BNDES e do governo brasileiro.  Nesse contexto, o Banco inaugurou em 27 de agosto de 2009 o seu escritório em Montevidéu, no Uruguai, cidade considerada "capital" do Mercosul.  Trata-se de uma demonstração efetiva de nosso compromisso com o crescimento da indústria brasileira e com a integração latino-americana.A partir do escritório do BNDES em Montevidéu, serão identificadas oportunidades para aumentar o acesso de empresas brasileiras ao mercado regional e ampliar sua competitividade. As companhias brasileiras já atuam de maneira intensa como fornecedoras de bens e serviços em projetos de infraestrutura financiados pelo Banco em toda a América Latina, e nossa presença no país vizinho ensejará o surgimento de novas associações saudáveis com outras empresas do continente, com benefícios mútuos. O empenho que viabilizou a abertura do escritório no Uruguai continua, agora para permitir que comece a funcionar em 2009 a subsidiária de Londres, em mais uma etapa do processo de internacionalização do BNDES.



MISSÃO 

VISÃO 

DECLARAÇÃO  
DE VALORES 

ORIENTAÇÕES 
ESTRATÉGICAS 

O BNDES  e o Desenvolvimento Sustentável 

Visão Sistêmica  e 
Comprometimento de Longo Prazo,  
contribuindo para um padrão mais equilibrado entre o 
desempenho econômico, social e ambiental do Brasil 

POLÍTICAS 
CORPORATIVAS 

Agenda do Setor Financeiro 
• Protocolo Verde 
• Bancos de Desenvolvimento 
no Mundo – ALIDE e IDFC 
• Organismos Multilaterais 
• Setor Privado no País 



“Responsabilidade Social e Ambiental para o 

BNDES é valorizar e garantir a integração das 

dimensões social e ambiental em sua estratégia, 

políticas, práticas e procedimentos, em todas 

as suas atividades e no relacionamento com 

seus diversos públicos.” 

Declaração do BNDES 
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Gestão da Sustentabilidade  

Agenda 
2012 – 2014 

Ecoeficiência  

 do BNDES  

Partes  

Interessadas 

 e Comunicação  

Capacitação 

Governança 

Indicadores  

Corporativos e 

Relatório Anual  

 

 Relacionamento  

com Agentes  

Financeiros 

 

Participação  

Acionária 

Processo  

de Concessão de  

Apoio 

 Financeiro 

Gestão da  

Sustentabilidade 



Aprimoramento de Canais de diálogo com Partes Interessadas 

 Mapeamento das partes interessadas do BNDES 

  Workshop interno – Prioridades Estratégicas: 4 Segmentos para Agenda 
Prospectiva 

  4 subgrupos para “Tomadores de recursos”: 
− Diretas 
− Indiretas, MPME e Projetos Agrícolas 
− Participação Acionária e Fundos 
− Regional 

 
 Workshops internos a realizar em 2011: Agentes Financeiros, Sociedade, 

Público Interno 
 Elaboração de agenda de trabalho 2012-2014 



Mapeamento das Partes Interessadas 



Relatório Anual - Principais Aspectos para a Revisão  

• Aprimorar a Comunicação das contribuições do BNDES 
para seus públicos de relacionamento 

• Relatório Integrado - Tendência Mundial 

• Proposta de Avanço Gradativo (2011-2014) 

• Ênfase inicial em melhor organizar Informações não-
financeiras e orientar integração das informações 
financeiras e não-financeiras  

• Suporte de indicadores corporativos 



Relatório Anual 
Integrado/Único 

VISÃO INTEGRADA da Atuação  
Econômica Social e Ambiental das Organizações 

para o Desenvolvimento Sustentável 

Conjunto de 
Indicadores 

Informações Financeiras  
Demonstrações Contábeis 

Informações Não Financeiras  
Relatórios de Sustentabilidade 

Relatório Integrado / Relatório Único 

IIRC – International Integrated 
Reporting Committee (Comitê 
Internacional para Integração de 
Relatórios) 
Coordenação : A4S - Accounting 
for Sustainability e GRI - Global 
Reporting Initiative 



Relatório Integrado 

O “Relatório integrado” reúne um conjunto selecionado de 
informações relevantes da estratégia, governança, 
desempenho e visão de futuro de uma organização de forma a 
refletir os contextos econômico, social e ambiental no qual 
opera. 

Ele oferece uma representação clara e concisa de como a 
organização gere suas atividades e como ela cria e mantém 
valor.  

O relatório integrado deverá ser o principal veículo de 
comunicação com as partes interessadas, no sentido de “porta 
de entrada” e visão sistêmica da atuação da organização.  



Relatório Integrado 

www.theiirc.org 



Obrigado pela atenção! 
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